
Trainee – IT og teknologileveranser

Er du nyutdannet i 2026 innen IT og ønsker å jobbe tett på kunder med moderne
teknologiløsninger?
Vil du lære hvordan cloud, samhandling, infrastruktur og struktur henger sammen – og hvordan
gode leveranser faktisk skaper verdi for virksomheter i praksis?
For første gang lanserer ECIT et konsernfelles traineeprogram på tvers av våre selskaper innen
regnskap, forretningsløsninger og teknologi. Som en del av dette søker vi nå IT-trainees som
ønsker å utvikle seg i rollen som konsulent.
Hva er ECITs traineeprogram?
ECITs traineeprogram varer i 1,5 år og kombinerer fast ansettelse fra start, strukturert opplæring og
rotasjoner. Du vil få jobbe i reelle kunde- og leveranseprosjekter, samtidig som du deltar i et
konsernfelles program som gir opplæring, mentorstøtte og mulighet til å bygge nettverk med andre
trainees på tvers av fagområder i ECIT.
Du vil få mulighet til å jobbe med ulike typer oppgaver og bli kjent med flere fagmiljøer. Over tid
utvikler du deg i den retningen som passer både dine interesser og behovene i ECIT. Målet er at du
gradvis tar mer ansvar og får en tydelig rolle i leveransene våre. I traineeprogrammet rekrutterer vi
på potensial, nysgjerrighet og læringsvilje, ikke på at du skal passe perfekt inn i én ferdig definert
rolle fra start.
 
Hva vil du lære?
Gjennom traineeprogrammet vil du bygge bred teknologisk forståelse og konsulenterfaring.
Innholdet tilpasses underveis basert på dine interesser, utvikling og behovene i virksomheten.
Du vil blant annet få innsikt og praktisk erfaring innen:

Cloud og plattform – Azure, private/hybride skyløsninger, automasjon og drift●

Modern Work / konsulent – M365, samhandling, rådgivning og kundeoppfølging●

Nettverk og infrastruktur – nettverk, sikkerhet og teknisk drift●

Prosjekt- og leveransearbeid – struktur, koordinering, fremdrift og mulighet for å utvikle seg

innen IT-prosjektledelse i mindre leveranser

●

GRC og struktur – governance, prosess, dokumentasjon, kvalitet og sikkerhet

 

●

Hvem ser vi etter?
Vi tror du lykkes i traineeprogrammet hvis du:

Har sterk interesse for teknologi og IT-løsninger brukt i praksis hos kunder●

Er nysgjerrig på områder som cloud, samhandling, infrastruktur, sikkerhet, struktur og kvalitet●

Jobber strukturert og tar ansvar for det du leverer●

Trives med samarbeid på tvers av team og kunder●

Er opptatt av å forstå kundens behov●

Er lærevillig, ydmyk og trygg nok til å stille spørsmål●

Har en empatisk og profesjonell tilnærming til mennesker●

Formelle krav

Nyutdannet i 2026, med høyere utdanning (fagskole, bachelor eller master) ●

Det er en fordel om du er nysgjerrig på sky og moderne IT-løsninger, samhandling og

kundeoppfølging, teknisk drift og sikkerhet – og liker struktur, kvalitet og gode leveranser.

●

Gode norsk- og engelskkunnskaper, muntlig og skriftlig●

Gode akademiske resultater●

Læring, støtte og fellesskap
Du står aldri alene i programmet. Som trainee får du:

Felles samlinger for trainees på tvers av fagområder - regnskap, forretningsløsninger og IT●

Et lite og tett trainee-kull som deler erfaringer og læring●

Mentorordning og tett faglig oppfølging●

Gjennom rotasjoner og leveranser bygger du raskt et sterkt nettverk i ECIT – både faglig og sosialt.
Hvorfor velge ECIT?
Utvikling. Du får en strukturert start på karrieren, med tydelig progresjon og påvirkning på egen vei
videre.
Variasjon. Du jobber med ulike kunder, teknologier og problemstillinger – ikke én smal rolle.
Påvirkning. ECIT er bygget av entreprenører. Gode idéer blir hørt, initiativ verdsatt og forbedring er
en del av hverdagen.
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Fellesskap. Du blir del av et sterkt faglig og sosialt miljø, med kolleger som ønsker å lykkes
sammen.
Praktisk informasjon
Oppstart: August
Arbeidssted: Fornebu eller Drammen
Klar for å starte reisen? Søk via knappen under og legg ved søknadsbrev, CV og karakterustrift.
Har du spørsmål? Kontakt Helena Solberg, HR Consultant på e-post helena.solberg@ecit.com. 

Interessert i andre stillinger hos oss? Vi har flere stillinger ute i forbindelse med traineeløpet vårt.
Sjekk disse ut her:
Trainee - System, drift og kundeopplevelse
Trainee - ERP / Prosjektledelse
Trainee - Utvikling
Om selskapet
ECIT Solutions er en del av ECIT, som er et av Nordens største teknologi- og økonomi hus med ca.
3000 ansatte og ca. 4 milliarder i omsetning. Vi har samlet alt kunden trenger innen økonomi, IT og
forretningsløsninger på ett sted.
Vi satser på utvikling av våre medarbeidere, og det finnes gode muligheter for å realisere dine
karrieremål hos oss. Fra selskapet ble etablert i 2013, har vi vokst til et konsern med kontorer i
Norge, Sverige, Danmark, England, Polen, Litauen, Tyskland, Finland, Romania og Island. ECIT er
fortsatt et ungt selskap med store vekstambisjoner, og som medarbeider hos oss får du være med
på den spennende reisen.

Vår bedriftskultur er preget av våre verdier: Integritet, Mot, Åpen kommunikasjon og
Entreprenørskap. I ECIT bruker vi våre verdier for å nå våre strategiske mål. De fungerer som vår
rettesnor og veileder oss i både store og små valg.
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